
De adviseurs van Dyade hebben onder meer als pré dat ze kunnen beschikken
over alle administratieve data die wij van uw organisatie in huis hebben. Onze
adviseurs zijn gewend met die gegevens te werken, zodat ze sneller to the point
kunnen komen. Dat komt bijvoorbeeld goed van pas in verandertrajecten. Als u
overweegt een vorm van bovenschools management in te voeren, kan onze
adviseur u modellen aanreiken én ze doorrekenen. Ook zijn adviseurs van Dyade
uw partner in fusieprocessen, om financiële, personele of huisvestingsconse-
quenties door te rekenen of het traject in meer algemene zin te begeleiden.

De financieel adviseurs van Dyade kunt u inschakelen om de risico’s van lump-
sum in kaart te brengen. Ook kunnen zij u onder meer behulpzaam zijn bij 
het opstellen van een meerjarenformatieplan, een meerjarenbegroting, een
investeringsbegroting en een liquiditeitsbegroting.

De adviseurs van Dyade die gespecialiseerd zijn op het gebied van personeel kunnen 

u helpen met:

> IPB (integraal personeelsbeleid); 
> RDDF-plaatsing en uit deze plaatsing voortkomende verplichtingen;
> herbenoemingsverplichtingen;
> correspondentie over ziekte en/of ontslag.
Vaak gaat het om wet- en regelgeving waar u als onderwijsorganisatie sporadisch
mee te maken heeft. De kans is dan groot dat u iets vergeet of over het hoofd
ziet. Voor onze mensen is het dagelijks kost. Inschakeling van de adviseur van
Dyade betekent dat u een zorg minder heeft.

Ook als u een jurist nodig heeft kan Dyade Advies u helpen. Bij Dyade zijn juris-
ten in dienst die de onderwijswereld en de specifieke wet- en regelgeving kennen.
Zij kunnen documenten voor u beoordelen (bijvoorbeeld bij bestuurlijke over-
dracht van een school), of u adviseren bij het handelen in een (dreigende) con-
flictsituatie.

Met de adviseurs van Dyade Advies kunt u van gedachten wisselen over de
bedrijfsvoering van uw onderwijsorganisatie. Over het land verspreid staan
tientallen adviseurs voor u klaar om samen met u uw bedrijfsvoering te opti-
maliseren, zodat u slaagt in het realiseren van uw onderwijskundige doel-
stellingen. Steeds proberen wij de advsieur in te zetten die het best bij u past.

> Dyade Advies, uw partner in
bedrijfsvoering!
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Een ander belangrijk aspect in de bedrijfsvoering van een onderwijsorganisatie is
huisvesting. Daarom heeft Dyade ook specialisten in huis op het terrein van
onderwijshuisvesting. Deze mensen kunnen u adviseren over het indienen van
aanvragen die gebaseerd zijn op uw lokale Verordening Voorzieningen Onderwijs-
huisvesting. Ook kunnen zij u eventueel ondersteunen in uw overleg met de lokale
overheid of Dyade kan optreden als adviseur van het bestuur in een nieuwbouw-
traject.  

Daarnaast heeft Dyade Advies een aantal gespecialiseerde senior-adviseurs in
dienst die u op specifieke terreinen behulpzaam kunnen zijn, zoals veiligheids-
beleid, werken met kwaliteitskaarten en de Brede School.  

U kunt de adviseur op projectmatige basis inschakelen, maar het is ook mogelijk
een vaste contactpersoon te hebben, die u in voorkomende gevallen uw vragen
voorlegt.

Als uw school tijdelijk zonder directeur zit of uw onderwijsorganisatie tijdelijk
zonder algemeen directeur, kan Dyade u eveneens helpen. De interim-managers
van Dyade kennen het onderwijs en de bedrijfsvoering daarvan door en door.
Voor verschillende problemen zijn andere specialistische oplossingen nodig.
Daarom onderscheidt Dyade overbruggingsmanagement, crisismanagement en
verandermanagement. Voor elk van die vormen hebben wij deskundigen in huis.


